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Lebensmittelkontrolleur/in (m/w/d)
im Geschaftsbereich Veterinarwesen und Verbraucherschutz

Umfang Befristung Vergiitung Beginn
Teilzeitbeschaftigung mit 30 Unbefristet Entgeltgruppe 9a TV6D Nachstmaoglicher
Stunden. Eine befristete Beginn Zeitpunkt

Erhéhung der Arbeitszeit auf
Vollzeit (39 Stunden) ist
grundsatzlich moglich.

lhre Aufgaben:

e Kontrolle und Uberwachung lebensmittelherstellender und —behandelnder Betriebe und Einrichtungen

e Entnahme amtlicher Proben

e Durchfiihrung von Ermittlungen bei VerstoRen gegen das Lebensmittelrecht und Durchsetzung der amtlichen
Vollzugsmallnahmen nach den Vorschriften des LFGB

e Ermittlungen und MaBnahmen im Zusammenhang mit EU-Schnellwarnmeldungen

e Beratung von Betriebsinhabern zu Hygienefragen, betrieblichen Eigenkontrollen, Um-bauten und Neubauten

e Fachbehordliche Stellungnahmen im Rahmen baurechtlicher Antragsverfahren von Betrieben im Geltungsbereich
des LFGB

e Bearbeitung von Verbraucherbeschwerden

e Akten- und EDV-technische Dokumentation der AuRendiensttatigkeiten

lhr Profil:

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Lebensmittelkontrolleur/in nach der Lebensmittelkontrolleur-
Verordnung

e gute Kenntnisse der MS-Office-Standardsoftware sind vorteilhaft

e Erfahrungen in der amtlichen Kontrolltatigkeit sind vorteilhaft

e Kenntnisse fiir die Fachsoftware der Lebensmitteliiberwachung BALVI iP/mobil sind wiinschenswert

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch auflerhalb der iiblichen Dienstzeiten und an Wochenenden

e Fahrerlaubnis der Klasse B

e die Bereitschaft, den privaten PKW fiir dienstliche Zwecke gegen eine Kilometerpauschale einzusetzen, ist
wiinschenswert



Wir bieten lhnen:

e Einen krisen- und zukunftssicheren Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst mit TVOD-Vergiitung (3.558,96 € - 4.844,33
€ brutto/Monat, abhéngig von der Erfahrungsstufe)

e Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, vermogenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge

e Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice und Gleitzeit

e Unterstiitzung bei Familie, Pflege und Kinderbetreuung

e 30 Tage Urlaub plus Heiligabend & Silvester frei

e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Zuschuss zum Deutschlandticket und kostenlose Parkplatze

e Attraktive Vorteile und Vergiinstigungen fiir Mitarbeitende

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung!

Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugnisabschriften und lickenlosen Tatigkeitsnachweisen sind bis zum 03.03.2026
ausschlieBllich iiber das Online-Bewerberportal einzureichen.

Chancengleichheit ist fiir uns selbstverstandlich. Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, ethnischer und sozialer
Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Identitat sind willkommen.
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung bevorzugt beriicksichtigt.

Da im Bereich der Entgeltgruppe 9a TVGD eine Unterreprasentanz von Mannern vorliegt, sind Bewerbungen von
Mannern ausdriicklich erwiinscht.

Fragen zum Stellenangebot?
Herr Dr. Tesche, Geschaftsbereichsleiter, gibt lhnen gerne Auskunft: 05351/121-2596.

Fragen zum Bewerbungsverfahren?
Frau Schiinemeyer, Personalsachbearbeiterin, hilft Ihnen unter 05351/121-1792 weiter.

Das Stellenangebot finden Sie auf unserer Karriereseite unter karriere-landkreis-helmstedt.de

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte iiber folgenden Link ein:
https://bewerbung.karriere-landkreis-helmstedt.de/jobposting/f6b9d1d0a794d10270213c711b784eaafb48e98e0

Alternativ konnen Sie den QR-Code nutzen, um direkt zur Online-Bewerbung zu gelangen.
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