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Landkreis Peine

Der Landkreis Peine (rd. 137.000 Einwohner/innen) sucht
fur seinen Fachdienst Veterindrwesen und Lebensmitteliiberwachung

zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen Lebensmittelkontrolleur/in (m/w/d)
(befristet bis zum 31.12.2027 / 20 Std./Woche / EG 9a TV6D-VKA).

Ilhre Aufgaben:

« Betriebs- und Produktkontrollen zur Uberwachung des Verkehrs mit Erzeugnissen im Sinne des
Lebensmittel- und Futtermittelgesetzbuches sowie der Rechtsakte der Europaischen Gemeinschaft und
der Europaischen Union auf dem Gebiet der Lebensmittelhygiene, dies beinhaltet ggf.:

Einleitung von verwaltungsrechtlichen Verfahren und/eder Ordnungswidrigkeitenverfahren
Umfassende rechtssichere Dokumentation der Tatigkeiten in den verwendeten Fachverfahren

» Planung und Durchfiihrung von Probenentnahmen in Betrieben nach fachlichen und risikoorientierten
Gesichtspunkten einschliefilich:

Bewertung der Gutachten der Untersuchungsinstitute
Entscheidung Uber weiteres Vorgehen {ggf. in Abstimmung mit Vorgesetzten)

lhr Profil:

+ Sie entsprechen unserem Anforderungsprofil, wenn Sie Uber eine erfolgreich abgeschlossene
Ausbildung als Lebensmittelkontrolleur/in {m/w/d) entsprechend der geltenden Lebensmittelkontrolleur-
Verordnung verfugen

+ Sie sind eine einsatzfreudige Persdnlichkeit mit guten kommunikativen Kompetenzen und
Durchsetzungsvermdgen auch in Konfliktsituationen

» Sie zeichnen sich aus durch Teamgeist, gute EDV-Kenntnisse, guter mindlicher und schriftlicher
Ausdrucksweise und der Fahigkeit zur selbststéndigen und selbstorganisierten Arbeit

« Sie verfigen Uber

Sichere Anwendungskenntnisse mit Balvi-IP und Balvi mobil
Fortgeschrittene Kenntnisse mit Enaio oder vergleichbaren DMS
Erfahrung mit Equino

Einen versierten Umgang mit MS-Office-Anwendungen
Flexibilitdt und Belastbarkeit

Die Bereitschaft, in Einzelfallen auch auBerhalb der Gblichen Dienstzeiten tatig zu werden und je
nach dienstlichen Erfordernissen lhre Arbeitszeit nach Absprache flexibel zu organisieren und dabei
auch die Optionen des mobilen Arbeitens sowie bei Bedarf auch des Desksharing zu nutzen

PKW-Fihrerschein sowie Bereitschaft, in Einzelfallen auch aulerhalb der Ublichen Dienstzeiten tétig
Zu werden

Unser Angebot:



Eine bis 31.12.2027 befristete Einstellung mit 20 Std./Woche als Tarifbeschatigte/r nach EG 9a TVOD-
VKA

» Im Einzelfall kann bei Vorliegen der persénlichen Voraussetzungen die Gewahrung einer Zulage
fur Tarifbeschaftigte in Betracht kommen

» Die Moglichkeit, Mehrarbeitsstunden durch Freizeit auszugleichen

» Eine gute Arbeitsatmosphére in einem engagierten und motivierten Team

» Zuschuss zum D-Jobticket

» Kooperation mit Hansefit

» Moglichkeit einer Mitgliedschaft in der kreiseigenen Betriebssportgemeinschaft
» Nutzung der elektrischen Dienstwagenflotte nach Verflgbarkeit

Hinweis!

Je nach Bewerbungslage kann die Auswahl der Bewerberinnen und Bewerber bis zu vier Wochen nach
dem genannten Bewerbungsende in Anspruch nehmen. Bis zu diesem Zeitpunkt erhalten Sie keine
Nachricht durch den Landkreis Peine.

Bitte beachten Sie, dass Reisekosten nicht Ubernommen werden kénnen.

Bewerbungen von Bewerberinnen und Bewerbern mit einer Behinderung werden begridt und bei gleicher
Eignung und Befahigung bevorzugt berlicksichtigt. Zur Wahrung der Interessen sollte eine
Schwerbehinderung /Gleichstellung in der Bewerbung deutlich angezeigt werden.

Weitere Fragen beantwortet [hnen Frau Grofd unter **05171/401-6011*" gerne.

Weitere Fragen zum Auswahlverfahren beantwortet lhnen Frau Riemer unter **05171/401-1165** gerne.

Bewerbungsfrist: Dauerausschreibung



