Mitten in Niedersachsen — mitten im Leben,

o E’ -

Sie suchen nicht nur einen Job, Sie wollen ankommen und bleiben?

Dann suchen wir genau Sie!

Der Landkreis Heidekreis liegt im Naherholungsgebiet Liineburger Heide und in

verkehrsgtlinstiger Lage im Stadtedreieck Hamburg - Hannover - Bremen. Breite
kulturelle und sportliche Angebote, vielfaltige Freizeitattraktionen sowie weitldufige

Natur machen unsere Region so lebenswert.

Die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Freizeit ist flir uns selbstversténdlich. Wir
motivieren unsere Mitarbeiter*innen, eine individuelle und gesunde Balance zwischen

Arbeit und Freizeit zu finden.

Der Heidekreis sucht zum 01.09.2025 eine*n

Lebensmittelkontrolleur*in (m/w/d)

fur die Fachgruppe Lebensmitteliberwachung im Fachbereich Veterindrwesen und
Verbraucherschutz in Bad Fallingbostel fiir eine unbefristete Vollzeitstelle (Kennwort
08.203) mit 40 Wochenstunden, besoldet nach A9 NBesG.

Das Anforderungsprofil:

Sie sind Beamtin bzw. Beamter mit der Beféhigung fiir die Laufbahngruppe 1, 2.
Einstiegsamt der Fachrichtung Technische Dienste

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zur Lebensmittelkontrolleurin bzw.
zum Lebensmittelkontrolleur

Idealerweise haben Sie einschldgige Berufserfahrung

Sie besitzen Kenntnisse im Bereich des Verwaltungs- und
Ordnungswidrigkeitenrechts

Sie sind bereit, auch auBerhalb der Ublichen Arbeitszeit dienstlich tatig zu
werden

Flexibilitat und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie sicheres Auftreten und
Durchsetzungsvermdégen machen Sie aus

Teamfahigkeit ist fir Sie selbstverstandlich

Sie sind sicher in der Anwendung der Microsoft Office-Standardsoftware sowie
der einschlagigen EDV-Fachverfahren (insbesondere "Balvi")

Sie haben eine Fahrerlaubnis der Klasse B und die Bereitschaft, einen privaten
PKW fur dienstliche Zwecke einzusetzen

Ihre Aufgaben:

Wahrnehmung der amtlichen Lebensmittelliiberwachung

Durchflihrung von Betriebskontrollen zur Uberwachung
verhraticherschiutzrechtlicher \inrachriften



e Beratung von Gewerbetreibenden
e Durchfuhrung der zugehdrigen Verwaltungstatigkeiten und Dokumentationen

Der Heidekreis bietet Ihnen:

e Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
motivierten Team

e Einen strukturierten Onboarding-Prozess und gezielte Fortbildungsmdglichkeiten

e Flexible Arbeitszeiten bei einem familienfreundlichen Arbeitgeber (ausgezeichnet
mit dem FaMi-Siegel)

e Teilhabe am Gesundheitsmanagement (u. a. Externe Mitarbeiterberatung,
Fahrradleasing)

e VerglUnstigungen Uber corporate benefits

o Kostenlose Parkplatze fir Mitarbeitende

e Die Altersvorsorge des offentlichen Dienstes fiir tariflich Beschaftigte

e Monatlich bis zu 20 Euro Zuschuss zu Ihrem OPNV-Ticket

e Vermodgenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung und ein Leistungsentgelt
im Rahmen des TV6D

e Ein freundliches Betriebsklima

Unter karriere.heidekreis.de finden Sie weitere Informationen zum Heidekreis als
Arbeitgeber und Verlinkungen zu Gehaltsrechnern. Sie wollen noch mehr erfahren?
Dann folgen Sie uns auf Instagram oder Facebook @landkreis_heidekreis.

Bewerbungen anerkannter schwerbehinderter Menschen nach § 2 Abs. 2 SGB IX oder
Gleichgestellter nach § 2 Abs. 3 SGB IX werden begriiBt.

Der Heidekreis ist bestrebt, den Frauenanteil in dieser Position zu erhéhen. Die
Bewerbung von Frauen ist aus diesem Grunde besonders erwiinscht.

Die Stelle ist bedingt flir Heim- oder Telearbeit geeignet.
Die Stelle ist bedingt auch fiir Teilzeit geeignet.

Auskunft erteilt: Frau Dr. Winkelsett, Leitung Fachgruppe Lebensmitteliiberwachung,
Telefon 05162 970-224

Sie sind interessiert?

Reichen Sie Ihre Bewerbung flir die Stelle 08.203 mit aussagekraftigen Unterlagen
Uber unser elektronisches Bewerbungsportal bis zum 16.03.2025 ein.



